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 اعضاء تیم تدوين استاندارد آموزش خاص                                                    استان: تهران

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصي آخرين مدرک تحصیلي  نام و نام خانوادگي رديف

 سال 12 مدير و مربي آموزشگاه فناوري اطلاعات کارشناسي ارشد دانیال پاتو 1

 سال 20 مدير و مربي آموزشگاه نرم افزار کارشناسي مرضیه عابد پور 2

3 
پرديس دهقان 

 طزرجاني
 سال 3 مدير و مربي آموزشگاه مهندسي سخت افزار کارشناسي

 کارشناسي جويا رشیدي 4
مهندسي نرم افزار و 

 شبکه

دبیر کارگروه برنامه ريزي 

 درسي فناوري اطلاعات
 سال 11

 کارشناسي فروزنده فاطمه  5
مهندسي فناوري 

 اطلاعات
 سال 14 مدير و موسس آموزشگاه

6 
محمدرضا کنجه 

 مرادي
 کارشناسي ارشد

مديريت فناوري 

 اطلاعات
 سال 10 کارشناس ستاد

 

 

 

 

 

اي کشور بووده و هرگونوه سووء اسوت اده      ازمان آموزش فني و حرفهکلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به س

 مادي و معنوي از آن موجب پیگرد قانوني است.

بر اساس توافق نامه همکاري وزارت آموزش و پرورش و سازمان آموزش فنوي و   کار با اينترنتاستاندارد آموزش خاص 

 24716/100مهوارت  بوه شوماره     –دارس )طرح ايران حرفه اي کشور در اجراي طرح آموزش هاي کوتاه مدت ويژه م

 تدوين شده و به شرکت کنندگان در دوره گواهي حضور در دوره هاي آموزش خاص اعطاء مي گردد . 11/7/1336مورخ 

 ريزي درسي طرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 اي کشور  سازمان آموزش فني و حرفه جنوبي،خیابان خوش نبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            66513651دورنگار       

                    66513621تل ن           

 rpc@irantvto.irآدرس الکترونیکي : 
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 تعاريف :  

 استاندارد آموزش خاص

یست محیطی برای تبیین یک شایستگی یا مجموعه ای از دانش، مهارت ، بهداشت و ایمنی، نگرش و توجهات ز 

 مجموعه چند مهارت است.

 طول دوره آموزش : 

 . استاندارد آموزش خاصحداقل زمان و جلسات مورد نیاز برای رسیدن به یک 

 ويژگي كارآموز ورودي : 

 . رود هایی كه از یک كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار می ها و توانایی حداقل شایستگی

 اي مربيان :  صلاحيت حرفه

 رود. ای كه از مربیان دوره آموزشی انتظار می های آموزشی و حرفه  حداقل توانمندی

 شايستگي : 

 ها و شرایط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد.  توانایی انجام كار در محیط

 دانش : 

ی لازم برای رسیدن به یک شایستگی یاا تواناایی كاه    های ذهن ای از معلومات نظری و توانمندی حداقل مجموعه

 (، تكنولوژی و زبان فنی باشد. ، زیست شناسی، شیمی، فیزیکتواند شامل علوم پایه)ریاضی می

 مهارت : 

های عملی ارجاع  حداقل هماهنگی بین ذهن و جسم برای رسیدن به یک توانمندی یا شایستگی. معمولاً به مهارت

 شود.  می

 نگرش : 

هاای يیار فنای و     ای از رفتارهای عاطفی كه برای شایستگی در یک كار مورد نیاز است و شامل مهاارت  موعهمج

 باشد.   ای می اخلاق حرفه

 ايمني : 

 شود. مواردی است كه عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط كار می

 توجهات زيست محيطي :

 ل باید رعایت و عمل شود كه كمترین آسیب به محیط زیست وارد گردد.ملاحظاتی است كه در هر شغ
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 : خاص استاندارد آموزشنام 

 اینترنتکار با 

 :خاصاستاندارد آموزش شرح 

 یاناداز  راه،  نترنات یاتصاا  باا ا  کار با اینترنت استاندارد آموزشی در گروه فناوری اطلاعات است و شامل مهارت های 

جساتوو و   یبا موتورهاا  کار، فرض شیو پ ازیمورد ن یو استفاده مرورگرها نصب، یبا صورت شخص ADSL سیسرو

( مای  یت های مختلف ) خدماتی، آموزشای واجتاااعی  کار با ساو امن  کیپست الکترون کی وادیا،  شرفتایپ یجستوو

 باشد. 

 : وروديهاي کارآموز  ويژگي

 پايان دوره ابتداييحداقل میزان تحصیلات : 

  سلامت کامل جسمي و ذهني:  و ذهني حداقل توانايي جسمي

 ندارد : نیاز هاي پیش مهارت

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    16      طول دوره آموزش                :     

 ساعت     4       و زمان آموزش نظري            :    

 ساعت    12      و زمان آموزش عملي            :    

 بندي ارزشیابي) به درصد    بودجه

 %25کتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي : اخلاق حرفه -

 اي مربیان : هاي حرفه صلاحیت

 سا  سابقا کار در زمینا مربوطا 3ندسی نرم افزار یا حداقل کارشناس کامپیوتر با گرایش مه

 

* با توجا با سطح تواناندی کارآموزان و طو  دوره آموزشی، انوام تاام وظایف کاری بایساتی تتات نراارت مربای     

 انوام شود و کلیا موارد ایانی رعایت شود.
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 خاص ستاندارد آموزشا

 برگه تحلیل آموزش 

 ساعت 3 موزش :زمان اسمي آ دانش :

  نترنتیامفاهیم  -

 ارتباط با آنها  یو روش هاISP ینترنتیا یدهنده ها سیسرو-

 آنها یو سرعت ها ینترنتیا یها بستا-

 و انواع آن مودم-

 و پسوند دامنا ها URL, WWW ینترنتیا یها آدرس-

 جستوو یوب و موتور ها یمرورگرها-

 نترنتیمصرف ا تیریمد یبا هاراه چگونگ اکسترانت و یمل نترانتی، ا)دانلود آپلود ، (نترنتیمربوط با ا میمفاه-

 یشخص

 مربوط با یتینام ااتیو تنر ها و افزونا ها نیگپلا ( ینترنتیا یها تیسا یورود با برخ یالزامات مربوط برا-

 ( مرورگرها

 مرورگرها-

 Hotspot مفهوم-

 http ,https یتیامن یدر وب و پروتکل ها یتیامن میمفاه-

 ) یو شخص یسازمان )و انواع آن  کیالکترون پست-

 کیپست الکترون یناما ، پاسخ با ناما ، هرزناما ها افتیارسا  و در میمفاه-

 VOIPسرویس پیام کوتاه و -

 outlookنرم افزار -

 دریافت و سایز آنها،  روش مرتب سازی ناما های الکترونیکای براسااس ناام ، تااریخ-

 روش یافتن یک ناما الکترونیکی-

 خرید اینترنتی حقوق شهروندی دیگران و اقدامات حاایتی در هنگام-
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 ساعت 17زمان اسمي آموزش:  مهارت :

 Wi-Fi و ADSL قیاز طر نترنتیاتصا  با ا-

 میس یکابل و ب قیبا مودم از طر اتصا -

 یبا صورت شخص ADSL سیسرو یانداز راه-

 آن یتیامن ااتیو تنر Wi-Fi یروب یگذار رمز-

 فرض شیو پ ازیمورد ن یو استفاده مرورگرها نصب-

 شرفتایپ یجستوو و جستوو یبا موتورها کار-

  دانلود تیریافزار مد نرم IDM با استفاده از یمهم و کاربرد ینرم افزار ها دانلود-

 روسیو یآنت یرسان بروز-

 اپبا لپ ت یگوش نترنتیا یگذار اشتراک-

 یغاتیتبل یاپاپ آپ و دکاا ه یها و پنوره ها Spam صیتشخ-

 Verification  Step Two ستمیامن س کیپست الکترون کی وادیا-

 کیپست الکترون یها مربوط با هرزناما ااتیناما ، پاسخ با ناما ، تنر ارسا -

 outlook کار با نرم افزار-

 صفتات وب  چاپ-

 ایواد و ساختار یک آدرس پست الکترونیک-

 رعایت اصو  امنیتی-

 ارسا  یک ناما الکترونیکی-

 دریافت و سایز آنها،  مرتب سازی ناما های الکترونیکای براسااس ناام ، تااریخ-

 یافتن یک ناما الکترونیکی-

 کار با سایت های مختلف ) خدماتی، آموزشی واجتااعی(-

 رسکار با کتابچا آد-
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 نگرش:

 رعایت اصو  اخلاق حرفا ای -

 رعایت نرم و انضباط فردی و کارگاهی -

 دقت در انوام کار-

 مسئولیت پذیری-

 انوام کار گروهی -

 استفاده بهینا از توهیزات و ابزار-

 برقراری ارتباط موثر جهت هااهنگی با عوامل موثر در کار -

 و خلاقیت در کارتوجا با نقش ایده پردازی -

 صرفا جوئی در مصرف مواد اولیا-

 صرفا جویی در مصرف انرژی-

 نرافت متیط کار پس از اتاام کار-

 کنتر  کیفیت کار-

 ايمني و بهداشت:

 رعایت اصو  بهداشت فردی و متیطی متناسب با نوع کار-

 رعایت نکات ایانی متناسب با نوع کار-

 ایانی فردی متناسب با نوع کاراستفاده از وسایل حفاظت و -

 رعایت نکات ایانی در استفاده از ابزار کار-

 استفاده از ابزار کار ایان و مناسب-

 رعایت اصو  ارگونومی-

 توجهات زيست محیطي:

 دفع صتیح ضایعات حاصل از کار-

 مدیریت صتیح منابع انرژی-

 مدیریت صتیح منابع آب-

 ت و استفاده از آن در چرخا بازیافتجاع آوری مواد قابل بازیاف-

 حفظ متیط زیست در جهت توسعا پایدار-
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 ، ابزار و مواد مصرفي برگه استاندارد تجهیزات -

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

 برای دو نفر 1 بروز با توهیزات کامل رایانا 1

 برای کارگاه 1 استاندارد دیتا پروژکتور 2

 برای کارگاه 1 ویژه کارگاه تا پروژکتورپرده دی 3

 برای دو نفر 1 دو نفره آموزشی میز رایانا 4

 برای هر نفر 1 آموزشی صندلی گردان 5

 برای کارگاه 1 سیاه و سفید یارنگی چاپگر لیزری 6

 برای کارگاه 1 خطوط مناسب اتصا  توهیزات اتصا  با اینترنت 7

 برای کارگاه 1 معاولی وایت برد 8

 برای دو نفر 1 بروز با توهیزات کامل رایانا 9

11 

 مربی

 برای کارگاه 5 وایت برد ماژیک

 برای دونفر A4 111 کاغذ 11

12 DVD برای دونفر 4 معاولی خام 

 برای دونفر 2 معاولی خودکار 13

 برای دونفر 1 دارای اتصا  زمین کابل سیار پنج راها 14

15 Cool disk برای دونفر 1 4بالاتر گیگابایت 

16 DVD  آموزشی نرم افزار

 مربوطا

 برای دونفر 1 نسخا های جدید

17 DVD  دیکشنری انگلیسی با

 سیستم عامل DVDفارسی

 برای دونفر 1 بروز و جدید

18 DVD برای دونفر 1 بروز و جدید سیستم عامل 

  عدد 15 استاندارد صندلی کارآموز 19

  عدد 1 استاندارد صندلی مربی 21

  عدد 5 استاندارد میز کارآموزی 21

  عدد 1 استاندارد میز مربی 22

  عدد 1 استاندارد تختا وایت برد 23

  عدد 2 کیلویی، پودر خشک 6 کپسو  آتش نشانی 24

  سری 1 با کلیا توهیزات جعبا کاک های اولیا 25

 توجا : 

 شود . نفر در نرر گرفتا  15توهیزات برای یک کارگاه با ظرفیت  -

 نفر متاسبا شود . 15مواد با ازاء یک نفر و یک کارگاه با ظرفیت  -            

 ابزار با ازاء هر سا نفر متاسبا شود . -


